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  แผนปฏิบัตงิานบัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยทกัษิณ  ประจำปีการศึกษา 2566 
 

                (ตามแผนกลยุทธก์ารพัฒนาบัณฑิตวิทยาลัย พ.ศ. 2565 – 2568 [ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2567]  
                     ปรับให้สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยทักษิณ ระยะ 5 ปี [พ.ศ. 2566 – 2570])      
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คำนำ 
 
 

แผนปฏิบัติงานบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปีการศึกษา 2566 จัดทำขึ้นโดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย ตามทิศทางของ         
แผนกลยุทธ์การพัฒนาบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. 2565 – 2568 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2567) ซึ่งปรับให้สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยทักษิณ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 
2570) มีวัตถุประสงค์เพ่ือแปลงแผนกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติผ่านแผนปฏิบัติงานประจำปี โดยมีการกำหนดกิจกรรม โครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ/ประสานงาน ฯลฯ ให้สอดคล้องและรองรับ
การดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์บัณฑิตวิทยาลัยดังกล่าว  

กิจกรรมและโครงการที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติงานบัณฑิตวิทยาลัย ประจำปีการศึกษา 2566 ฉบับนี้ มีทั้งกิจกรรมและโครงการที่ดำเนินการต่อเนื่องจากปีการศึกษาก่อน ๆ 
นอกจากนี้ ยังได้มีการปรับกิจกรรม/โครงการให้เพ่ือให้สอดคล้องและรองรับกับแผนกลยุทธ์การพัฒนาบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. 2565 – 2568 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566) ระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย (EdPEx) และการลงนามคำรับรองการปฏิบัติงาน ประจำปีการศึกษา 2566 ของบัณฑิตวิทยาลัย รวมทั้งเพ่ือให้ก้าวทันต่อสภาวการณ์ในโลกปัจจุบันที่มี
การเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วมากขึ้น 

หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการปฏิบัติงานฉบับนี้จะเป็นแนวทางในการดำเนินงานของบัณฑิตวิทยาลัยให้สามารถบรรลุเป้าหมายตามแผนกลยุทธ์ที่กำหนดไว้ และดำเนินงานร่วมกับ
หน่วยงานต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 

                                                                                                       
                                                                                                                                              ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ประสงค์  เกษราธิคุณ 

                                                                                                                                                คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
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แผนปฏิบัติงานบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจำปีการศึกษา 2566  
ตามแผนกลยุทธก์ารพัฒนาบัณฑิตวิทยาลัย มหาวทิยาลัยทักษิณ พ.ศ. 2565 – 2568 (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2567)  

 

วิสัยทัศน์ : เป็นองค์กรที่มุ่งพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาสู่มาตรฐานระดับนานาชาติ ภายในปี 2570 
 

กิจกรรม โครงการ แหล่งงบประมาณ จำนวนเงิน 
ผู้รับผิดชอบ/
ประสานงาน 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 กำกับดูแลคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาและพัฒนาให้เป็นระดับนานาชาติ 
1.1 การบริหารงานแบบมีธรรมาภิบาลโดยมุ่งเน้น
การมีส่วนร่วม 

1.1.1 โครงการบัณฑิตวิทยาลัยพบประชาคม (พบส่วนงาน
วิชาการและหลักสูตร/สาขาวิชา/ พบนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา) 

บัณฑิตวิทยาลัย 10,000 คณบด/ี หน.สนง./ 
บุคลากร 

มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

1.2 การจัดการศึกษาและการสำเร็จการศึกษา
ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

1.2.1 โครงการพัฒนาระบบและกลไกเพื่อรองรับและ
สนับสนุนการจัดการศึกษาและการสำเร็จการศึกษาของ
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาแบบออนไลน์  

บัณฑิตวิทยาลัย งบปกติ คณบด/ีหน.สนง./ 
บุคลากร 

มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

1.3 การกำกับดูแลคุณภาพและมาตรฐานของ
วิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา 

1.3.1 โครงการตรวจต้นฉบับวิทยานิพนธ์และการค้นคว้า
อิสระ 

บัณฑิตวิทยาลัย งบปกติ วันวิสาข์/ เสาวนีย์  มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

1.3.2 โครงการเรียนรู้และพัฒนาระบบการจัดการวิทยานิพนธ์
และการค้นคว้าอิสระแบบออนไลน์ (i - Thesis) และโปรแกรม
คอมพิวเตอร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  

บัณฑิตวิทยาลัย 150,000 วันวิสาข์/ เสาวนีย์/ 
นารา  

มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

1.3.3 โครงการส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
วิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 

บัณฑิตวิทยาลัย 20,000 คณบด/ีหน.สนง./ 
บุคลากร 

มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

1.4 การส่งเสริมด้านคุณธรรมและจริยธรรมของ
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

1.4.1 โครงการสนับสนุนและส่งเสริมการขอรับการพิจารณา
จริยธรรมการวิจยัในคน สัตว์ทดลอง และอื่น ๆ  ของนิสิตระดบั
บัณฑิตศึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย งบประมาณของ
สถาบันวิจัยและ

นวัตกรรม 

คณบด/ี วันวิสาข์/ 
เสาวนีย/์ นารา  

มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

1.4.2 โครงการส่งเสริมและพัฒนาด้านคุณธรรมและจริยธรรม
ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
 

บัณฑิตวิทยาลัย 3,600 เสาวนีย/์ วันวิสาข ์
 

มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 
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กิจกรรม โครงการ แหล่งงบประมาณ จำนวนเงิน 
ผู้รับผิดชอบ/
ประสานงาน 

ระยะเวลาดำเนินการ 

1.5 การเผยแพร่งานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาให้
แพร่หลายอย่างมีระบบและยั่งยืน 

1.5.1 โครงการจัดทำวารสารทางวิชาการของบัณฑิตวิทยาลัย บัณฑิตวิทยาลัย 25,000 คณบดี/ หน.สนง. / นารา มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 
1.5.2 โครงการจัด/ร่วมจัดการประชุมวิชาการระดับชาติ 
และ/หรือระดับนานาชาติ 

บัณฑิตวิทยาลัย 30,000 คณบดี/ หน.สนง. / นารา มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมและสนบัสนุนการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาท่ีเนน้การสร้างนวัตกรรมสังคม 
2.1 การปรับปรุงหลักสูตรเดิมให้มีความทันสมัย
และสอดคลองกับความตองการของชุมชนและ
สังคม โดยเน้นการสร้างนวัตกรรมสังคม 

2.1.1 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการปรับปรุง
หลักสูตรเดิมระดับบัณฑิตศึกษาให้มีความทันสมัยและ
สอดคล้องต่อความต้องการของชุมชนและสังคม โดยเน้นการ
สร้างนวัตกรรมสังคม ก่อนเวลาที่กำหนด (5 ปี)  

ฝ่ายวิชาการและการเรยีนรู ้ ตามหลักเกณฑ์
มหาวิทยาลยั 

เสาวนีย/์ วันวิสาข ์
 

มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

2.2 การพัฒนาหลักสูตรใหมระดับบัณฑิตศึกษาที่
ตอบสนองตอสังคมและภาวะมีงานทํา โดยเน้น
การสร้างนวัตกรรมสังคม 

2.2.1 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการพัฒนาหลักสูตร
ใหม่ระดับบัณฑิตศึกษาที่ตอบสนองต่อสังคมและภาวะการ    
มีงานทำ โดยเน้นการสร้างนวัตกรรมสังคม (หลักสูตรปกติ/ 
หลักสูตรควบสองปริญญา ฯลฯ)  

ฝ่ายวิชาการและการเรยีนรู ้ ตามหลักเกณฑ ์
มหาวิทยาลยั 

เสาวนีย/์ วันวิสาข ์
  

มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

2.2.3 การพัฒนาหลักสูตร Non Degree/ Pre Degree ของ
บัณฑิตวิทยาลัย 

ฝ่ายวิชาการและการเรยีนรู ้ ตามหลักเกณฑ ์
มหาวิทยาลยั 

คณบด/ี หน.สนง./ 
เสาวนีย ์

มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

2.2.2 การพัฒนาหลักสูตรสหวิทยากร/พหุวิทยาการของ
บัณฑิตวิทยาลัย 

ฝ่ายวิชาการและการเรยีนรู ้ ตามหลักเกณฑ ์
มหาวิทยาลยั 

คณบด/ี หน.สนง./ 
เสาวนีย ์

มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมและสนบัสนุนการสร้างสรรค์และเผยแพร่ผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาในระดับนานาชาติ 
3.1 การรวมเปนเจาภาพในการจัดประชุมทางวิชาการ 
การมีส่วนร่วมในการประชุมวิชาการและนำ 
เสนอผลงานของบัณฑิตศึกษาทั่วประเทศ 

3.1.1 โครงการร่วมเป็นเจ้าภาพในการจัดประชุมทางวิชาการ
ของมหาวิทยาลัย และหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย 

บัณฑิตวิทยาลัย โครงการ 1.5.2 คณบดี/ รองคณบดี/ 
หน.สนง. / นารา 

มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

3.1.2 โครงการจัดส่งผลงานวิจัยและนําเสนอผลงานวิจัย
ในท่ีประชุมวิชาการและนำเสนอผลงานระดับบัณฑิตศึกษา
ทั่วประเทศ 

บัณฑิตวิทยาลัย 20,000 วันวิสาข์/ เสาวนีย์/ 
วารุณี   

มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

3.2 การพัฒนาวารสารทางวิชาการ 3.2.1 โครงการพัฒนาวารสารบัณฑิตวิจัย พัฒนา และ
นวัตกรรม (Journal of Graduate Research Development 
and Innovation : JGRDI) ของบัณฑิตวิทยาลัย 

บัณฑิตวิทยาลัย โครงการ 1.5.1 คณบดี/ หน.สนง./ 
นารา 

มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 
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กิจกรรม โครงการ แหล่งงบประมาณ จำนวนเงิน 
ผู้รับผิดชอบ/
ประสานงาน 

ระยะเวลาดำเนินการ 

3.3 การเผยแพร่และนําเสนอผลงานวิจัยระดับ
บัณฑิตศึกษาในระดับชาติและระดับนานาชาติ 

3.3.1 การสร้างระบบและกลไกเพื่อสนับสนุนและส่งเสริม
การเผยแพร่และนําเสนอผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาใน
ระดับชาติและระดับนานาชาติ  

บัณฑิตวิทยาลัย งบปกต ิ คณบดี/ หน.สนง./ 
วันวิสาข์/ เสาวนีย์   

มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 บริหารจัดการการเรียนการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษระดับบัณฑิตศึกษา และการพัฒนาความเป็นนานาชาติ 
4.1 การบริหารจัดการรายวิชาภาษาอังกฤษ
ระดับบัณฑิตศึกษา 

4.1.1 การสร้างระบบและกลไกการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษระดับบัณฑิตศึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย 250,000 หน.สนง./ วันวิสาข ์
/คณะกรรมการฯ 

มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

4.1.2 การยกเว้นการสอบภาษาและการเทียบรายวิชา
ภาษาอังกฤษระดับบัณฑิตศึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย งบปกต ิ หน.สนง./ วันวิสาข ์ มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

4.2 การพัฒนาความเป็นนานาชาติ 4.2.1 โครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา รวมทั้งบุคลากร 

บัณฑิตวิทยาลัย 20,000 เสาวนีย/์ นารา มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

4.2.2 โครงการพัฒนาระบบนิเวศด้านบัณฑิตศึกษาที่มี
ความเป็นนานาชาติ 

บัณฑิตวิทยาลัย 10,000 คณบด/ี หน.สนง./ 
บุคลากร 

มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการบัณฑิตวิทยาลัยให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
5.1 การพัฒนาและจัดรูปแบบขององคกร 5.1.1 โครงการปรับเปลี่ยนรูปแบบสำนักงานบัณฑิตวิทยาลัย

เป็นสำนักงานอัจฉริยะ (Smart Office) 
บัณฑิตวิทยาลัย 20,000 คณบดี/ หน.สนง./ บุคลากร มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

5.1.2 โครงการสร้างระบบและกลไกรองรับและสนับสนุน   
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ 
(EdPex) 

บัณฑิตวิทยาลัย งบปกติ คณบดี/ หน.สนง./ 
เสาวนีย/์ บุคลากร  

มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

5.1.3 โครงการจัดการบริหารความเสี่ยงและการควบคุม
ภายในของบัณฑิตวิทยาลัย รวมทั้งการจัดการความรู้ 

บัณฑิตวิทยาลัย งบปกติ เสาวนีย์/ ธามไท 
 

มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

5.1.4 โครงการพัฒนาระบบและกลไกเพ่ือตอบสนองต่อ 
ข้อร้องเรียนของผู้ใช้บริการบัณฑิตวิทยาลัย 
 

บัณฑิตวิทยาลัย งบปกติ คณบดี/ หน.สนง./ นารา  มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

5.1.5 โครงการจัดตั้งหน่วยวิจัยสถาบันและการจัดทำผลงาน
เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานและการพัฒนาองค์กรบัณฑิต

บัณฑิตวิทยาลัย งบปกติ คณบดี/ หน.สนง./ บุคลากร  มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 
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กิจกรรม โครงการ แหล่งงบประมาณ จำนวนเงิน 
ผู้รับผิดชอบ/
ประสานงาน 

ระยะเวลาดำเนินการ 

วิทยาลัย 
5.2 การบริหารจัดการระบบการรับนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษาทีม่ีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

5.2.1 โครงการบริหารจัดการระบบการรับนิสิตระดับบัณฑิต 
ศึกษาทีม่ีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

บัณฑิตวิทยาลัย 150,000 หน.สนง./ นารา/วารุณี มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

5.2.2 แผนปฏิบัติการรับนิสิตใหม่ระดับบัณฑิตศึกษา และ
การประชาสัมพันธ์หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย - คณบดี/ หน.สนง./ นารา  มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

5.3 การให้บริการของบัณฑิตวิทยาลัยที่วิทยาเขต 
พัทลุง 

5.3.1 โครงการจัดพื้ นที่ และระบบการให้บริการของ 
บัณฑิตวิทยาลัยท่ีวิทยาเขตพัทลุงทีม่ีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

บัณฑิตวิทยาลัย งบปกติ คณบดี/ หน.สนง./นารา/ 
บุคลากร 

มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

5.4 การพัฒนาบุคลากรเพื่อสนับสนุนการพัฒนาองค์กร 5.4.1 โครงการพัฒนาสมรรถะหลักและทักษะสากลของ   
บุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย  

บัณฑิตวิทยาลัย งบปกติ คณบดี/ หน.สนง./ 
วารุณี 

มิ.ย. 66 – พ.ค. 67 

 


